
Prof. Dr. Christian Rolfs 
Institut für Deutsches und Europäisches Arbeits- und Sozialrecht 
Universität zu Köln 
Rechtswissenschaftliche Fakultät 

 
 
 

 
 

Grundkurs Arbeitsrecht 
Sommersemester 2022 

 
 
Mo. 14.00 bis 15.30 Uhr in Hörsaal II (Hauptgebäude) 
Di. 14.00 bis 15.30 Uhr in Hörsaal II (Hauptgebäude) 
 
 
Terminplan 
 

04. 04. Grundlagen und Rechtsquellen des Arbeitsrechts 

05. 04. Arbeitnehmer und Selbständige 

11. 04. Vertragsanbahnung und -abschluss 1 

12. 04. Vertragsanbahnung und -abschluss 2 

18. 04. Ostermontag 

19. 04. Der Arbeitsvertrag: Inhalt und Gestaltungsgrenzen 

25. 04. Pflichten des Arbeitnehmers 

26. 04. Haftung des Arbeitnehmers 1 

02. 05. Haftung des Arbeitnehmers 2 

03. 05. Diskriminierungsschutz und Gleichbehandlung 

09. 05. Anspruch auf Arbeitsentgelt 1, insbesondere Mindestlohn 

10. 05. Anspruch auf Arbeitsentgelt 2 

16. 05. Entgelt ohne Arbeit 1: Annahmeverzug, persönliche Verhinderung 

17. 05. Entgelt ohne Arbeit 2: Entgeltfortzahlung bei Krankheit, Urlaub 

23. 05. Ordentliche Kündigung 1 

24. 05. Ordentliche Kündigung 2 

30. 05. Ordentliche Kündigung 3 

31. 05. Außerordentliche Kündigung 

 Pfingstferien 

13. 06. entfällt 

14. 06. ZOOM-Sprechstunde 

20. 06. Besonderer Kündigungsschutz 

21. 06. Befristung des Arbeitsverhältnisses 

27. 06. Aufhebungsvertrag 

28. 06. Betriebsübergang 

29. 06. Mündliche Prüfungen (Erasmus, Bachelor-, Master- und Nebenfachstudiengänge) 

04. 07. Europäisches Unionsrecht 

05. 07. Vorstellung einer Examensklausur Arbeitsrecht 

 

Der Termin für die Semesterabschlussklausur steht noch nicht fest. Bitte informieren Sie sich re-
gelmäßig auf den Seiten des Prüfungsamts und melden sich rechtzeitig an. 


