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LEHRTÄTIGKEITEN 

SoSe 2024 Vorlesung „Grundkurs Arbeitsrecht“ 
(Universität zu Köln). 

Examensrepetitorium „Kompaktkurs Arbeitsrecht“ 
(Universität zu Köln). 

Workshop „Aktivierung und lernförderliche Lehre in der 
rechtswissenschaftlichen Falllösungs-Arbeitsgemeinschaft“ 
(Universität zu Köln). 

Workshop „Aktivierung und lernförderliche Lehre in der 
rechtswissenschaftlichen Falllösungs-Arbeitsgemeinschaft“ 
(Universität Bonn). 

WiSe 2023/2024 Vorlesung „Grundkurs Arbeitsrecht“ 
(Universität Münster). 

Vorlesung „Vertiefung Individualarbeitsrecht“ 
(Universität Münster). 

Vorlesung „Arbeitsrecht II – Koalitions- Tarif- und 
Arbeitskampfrecht“ 
(Universität Münster). 

Seminar „Arbeitsrecht in der Digitalisierung 
(Universität Münster). 

SoSe 2023 Vorlesung „Grundlagen des Sozialrechts“ 
(Universität zu Köln). 

Examensrepetitorium „Kompaktkurs Arbeitsrecht“ 
(Universität zu Köln). 

Examensvorbereitung – Klausurenerstellung und -besprechung im 
Großen Examens- und Klausurenkurs 
(Universität zu Köln). 

WiSe 2022/2023 Examensvorbereitung – Klausurenerstellung und -besprechung im 
Großen Examens- und Klausurenkurs 
(Universität zu Köln). 

 Vorlesung „Schulungsprogramm der Mietrechts Law Clinic Cologne, 
MILCC“ (Konzeption, Moderation, Prüfung und Einheiten zum 
materiellen Mietrecht) 
(Universität zu Köln). 
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Workshop „Aktivierung und lernförderliche Lehre in der 
rechtswissenschaftlichen Falllösungs-Arbeitsgemeinschaft“ 
(Universität Bonn). 

SoSe 2022 Examensrepetitorium „Kompaktkurs Arbeitsrecht“ 
(Universität zu Köln). 

Examensvorbereitung – Klausurenbesprechungen im Großen 
Examens- und Klausurenkurs 
(Universität zu Köln). 

Workshop „Aktivierung und lernförderliche Lehre in der 
rechtswissenschaftlichen Falllösungs-Arbeitsgemeinschaft“ 
(Universität Bonn). 

Workshop „Aktivierung und lernförderliche Lehre in der 
rechtswissenschaftlichen Falllösungs-Arbeitsgemeinschaft“ 
(Universität zu Köln). 

WiSe 2021/2022  Übung „Übung im Zivilrecht“ 
(Universität zu Köln). 

Vorlesung „Europäisches Arbeits- und Sozialrecht“ 
(Universität zu Köln). 

Examensvorbereitung – Klausurenerstellung und -besprechung im 
Großen Examens- und Klausurenkurs 
(Universität zu Köln). 

SoSe 2021 
 

Vorlesung „Vertiefung Individualarbeitsrecht“ 
(Universität zu Köln, gemeinsam mit Prof. Dr. Dr. h.c. Ulrich Preis). 

Examensrepetitorium „Kompaktkurs Arbeitsrecht“ 
(Universität zu Köln). 

Vorlesung „Schulungsprogramm der Mietrechts Law Clinic Cologne, 
MILCC“ (Konzeption, Moderation, Prüfung und Einheiten zum 
materiellen Mietrecht) 
(Universität zu Köln). 

Workshop „Aktivierung und lernförderliche Lehre in der 
rechtswissenschaftlichen Falllösungs-Arbeitsgemeinschaft“ 
(Universität zu Köln). 

WiSe 2020/2021 
 

Vorlesung „Europäisches Arbeits- und Sozialrecht“ 
(Universität zu Köln). 

SoSe 2020 
 

Vorlesung „Vertragliche Schuldverhältnisse“ 
(Universität zu Köln). 

Vorlesung „Grundlagen des Sozialrechts“ 
(Universität zu Köln). 

Vorlesung „Vertiefung Individualarbeitsrecht“ 
(Universität zu Köln, gemeinsam mit Prof. Dr. Dr. h.c. Ulrich Preis). 
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Examensrepetitorium „Kompaktkurs Arbeitsrecht“ 
(Universität zu Köln). 

Lehrvideo „Klausurkorrektur backstage“ 
(Universität zu Köln) 

WiSe 2019/2020 
 

Vorlesung „Europäisches Arbeits- und Sozialrecht“ 
(Universität zu Köln). 

Workshop „Aktivierung und lernförderliche Lehre in der 
rechtswissenschaftlichen Falllösungs-Arbeitsgemeinschaft“ 
(Universität Potsdam). 

Workshop „Aktivierung und lernförderliche Lehre in der 
rechtswissenschaftlichen Falllösungs-Arbeitsgemeinschaft“ 
(Universität zu Köln). 

Lehrvideo „Klausurkorrektur backstage“ 
(Universität zu Köln) 

SoSe 2019 
 

Examensrepetitorium „Kompaktkurs Arbeitsrecht“ 
(Universität zu Köln). 

Hausarbeit „Große Zwischenprüfungshausarbeit“ im Zivilrecht 
(Universität zu Köln). 

Workshop „Aktivierung und lernförderliche Lehre in der 
rechtswissenschaftlichen Falllösungs-Arbeitsgemeinschaft“ 
(Universität zu Köln). 

Workshop „Aktivierung und lernförderliche Lehre in der 
rechtswissenschaftlichen Falllösungs-Arbeitsgemeinschaft“ 
(Universität Bonn). 

Fachsprachlicher Kurs „Deutsch für Juristen“ – fachliche 
Gesamtleitung und Einheiten „Einführung in das dt. Recht, 
Arbeitsrecht, Arbeitsgerichtsverfahren, Zivilrecht und Methode, 
Handels- und Gesellschaftsrecht, Sozialrecht 
(Goethe-Institut Bonn). 

WiSe 2018/2019: Vorlesung „Grundkurs Arbeitsrecht“ 
(Universität zu Köln). 

Workshop „Aktivierung und lernförderliche Lehre in der 
rechtswissenschaftlichen Falllösungs-Arbeitsgemeinschaft“ 
(Universität Bonn). 

Workshop „Aktivierung und lernförderliche Lehre in der 
rechtswissenschaftlichen Falllösungs-Arbeitsgemeinschaft“ 
(Universität zu Köln). 

SoSe 2018: Workshop „Aktivierung und lernförderliche Lehre in der 
rechtswissenschaftlichen Falllösungs-Arbeitsgemeinschaft“ 
(Universität Bonn). 
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WiSe 2017/2018: Besprechung im Großen Examens-Klausurenkurs 
(Universität zu Köln) 

SoSe 2017: Arbeitsgemeinschaft „Schuldrecht I“ 
(Universität Bonn). 

WiSe 2016/2017: Arbeitsgemeinschaft „Einführung in das bürgerliche Recht und BGB 
AT“ 
(Universität Bonn). 

Arbeitsgemeinschaft „Schuldrecht I“ 
(Universität Bonn). 

SoSe 2016: Arbeitsgemeinschaft „Schuldrecht I“ 
(Universität Bonn). 

WiSe 2015/2016: Drei Arbeitsgemeinschaften „Schuldrecht I“ 
(Universität Bonn). 

SoSe 2015: Drei Arbeitsgemeinschaften „Schuldrecht I“ 
(Universität Bonn). 

 

SoSe 2014: Arbeitsgemeinschaft „Schuldrecht II für Masterstudenten“ 
(Universität Bonn). 

SoSe 2013: Arbeitsgemeinschaft „Schuldrecht II für Masterstudenten“ 
(Universität Bonn). 

WiSe 2012/2013: Arbeitsgemeinschaft „Schuldrecht II für Masterstudenten“ 
(Universität Bonn). 
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